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平凡人生 收获精彩
——记鑫达公司生产技术部副部长徐杰

□吕慧 冀荣

2008 年，地质专业出身的徐杰调入内蒙古包头
鑫达黄金矿业有限责任公司工作。2011 年起，他担
任公司生产技术部副部长及大坝沟矿区技术组组
长，一年后成为该矿区矿长。

自从来到鑫达公司，每年“七一”及年底评选先
进个人，徐杰都榜上有名。2012 年，他又被评为劳动
模范。在他的带领下，大坝沟矿区技术组荣获鑫达
公司“2012 年先进班组”荣誉称号，2013 年荣获“宣传
先进集体”奖。同时，该矿区分层进路采矿方法的回
采工艺，被业内专家认定达到国内先进水平。

众 多 荣 誉 的 背 后 ，饱 含 着 数 不 清 的 艰 辛 与 汗
水。技术难题及安全隐患处理，是徐杰日常的主要
工作。在结束了一天的繁忙之后，他的身影又经常
出现在外包施工队员工家中，与他们唠家常，为他们
排忧解难。

生产前沿显身手

矿体顶板岩石破碎，一度是大坝沟矿区生产中
的难题，怎样才能确保安全采矿？面对这个难题，徐
杰思索了很长一段时间。

鑫达公司为了解决这一难题，特别聘请了长春
黄金研究院的采矿专家入驻企业，开展深入研讨。

（下转4版）

——专访兰德黄金资源公司首席执行官马克·布里斯托沃

在伦敦股票交易所和美国纳斯达克上
市的黄金生产商兰德（Rand）黄金资源公
司，有一位南非籍首席执行官——55 岁的
马克·布里斯托沃。

布里斯托沃生于南非埃斯科特科，他的
成长环境对于公司业务发展有所帮助。作
为非洲领先的黄金生产和勘探商，兰德黄
金资源公司旗下的金矿，遍布马里、科特迪

瓦、刚果（金）、坦桑尼亚和乌干达等多个国
家，每年生产上百万盎司的黄金。

布里斯托沃的成长背景还为他提供了
另外一项帮助：由于南非也是“金砖国家”
中的一员，因此，他对新兴市场有更深入的
了解。近日，他接受了本报的专访。他认
为，新兴市场的需求将继续支撑金价。

《中国黄金报》：兰德黄金资源公司在
非洲、欧洲和美国有不小的影响，但中国矿
业界对兰德相对比较陌生，请先介绍一下公

司的大概情况。
布里斯托沃：我们是业务主要集中在非

洲的大型黄金生产和勘探商之一，有近 20 年
的产业经验，一直致力于推进勘探和开发百
万盎司级大型金矿的长期发展计划。

公司勘探开发的金矿主要包括马里南
部 750 万盎司储量的莫里拉金矿、马里西部
700 万盎司储量的亚力金矿和 550 万盎司储
量的关克托金矿。在科特迪瓦，我们有 400
万盎司储量的通郭金矿，在塞内加尔还有
300 万盎司的马萨瓦金矿。 （下转2版）

新兴市场需求将继续支撑金价

本报讯 据中国地调局物化探所透露，由该所承担的国土资源部行业
科研专项项目“铜多金属矿床深部矿体预测地球化学理论方法研究”，取
得了显著进展。科研人员通过对典型铜多金属矿床实验区的研究，提出
了深部矿体预测地球化学勘查应用基础理论——多维异常体系。（霍研）

铜多金属矿床深部预测理论方法取得进展
本报讯 国家统计局发布的数据显示，1 月至 5 月，全国规模以上工业企业

实现利润总额 22764.4 亿元，同比增长 9.8%，增速比前 4 个月回落 0.2 个百分
点。其中，采矿业前5个月实现利润总额2767.5亿元，同比下降16.4%。（孟雨）

全国采矿业前 5个月利润总额同比下降 16.4%

□本报特约记者 王亚宏 发自伦敦

——招金矿业积极构建绿色
生态矿山纪实

狠抓环保管理
践行社会责任

今年 4 月，国土资源部公布了第四批“国家级绿色
矿山试点单位”名单，招金矿业股份有限公司蚕庄金
矿、金亭岭矿业和招金北疆矿业名列其中。至此，招金
矿业共有 11 家所属矿山入围。

招金矿业拥有从勘探、开采、加工到冶炼于一体的
完整的专业化黄金产业链。作为国内大型黄金企业，公
司始终把打造绿色矿山、实现和谐发展作为企业发展的
根本宗旨，把承担社会责任作为发展的第一要务，认真
抓好环境保护工作，做好矿产资源综合利用、节能减排、
循环经济及生态重建工作，取得了较好的成效。

做好资源综合利用 大力发展循环经济

首先，招金矿业重视加强采矿技术管理，节约矿产
资源。公司认真搞好顶板、围岩控制，严格把握矿毛边
界圈定和贫损管理等关键环节，把指标分解落实到车
间、班组和人头，常年开展“对标竞赛”活动，并列入经

济责任制考核。各生产单位根据生产实际和国际金
价，及时调整“边界品位”，有效地保护已探明的矿产资
源，使低品位资源得到充分有效的再利用。

其次，招金矿业高度重视优化选矿生产系统，提高
资源回收率。公司实施了选矿生产系统扩规模改造和
自动化改造，并努力提升氰冶生产的科技含量，实现资
源综合利用。对原氰化冶炼生产系统，公司进行了全
方位扩建改造，主要技术指标和材料耗用指标达到国
内领先水平，确保黄金资源得到最大限度的利用，同时
降低了各种材料消耗。此外，公司还积极推行无废料
生产，坚持综合回收黄金矿山中伴生的多元素及其他
有价金属元素，增加了经济效益。

加强节能降耗管理 建设能源节约型企业

一方面，强化节能降耗管理。在制订年度绩效考核
标准时，招金矿业将能源消耗等指标作为考核分公司、
子公司一把手的重要指标，完不成指标的取消年内一切
评先树优资格。各分公司、子公司又将其量化分解到各
个生产环节，每月严格考核。招金矿业还出台了《建设
节约型企业的实施意见》、《节能活动实施意见》，各生产
单位与公司总部签订节能目标责任状，严格实行奖罚制
度，效果十分明显。2013 年，公司仅节约能耗一项，就节
约支出1280 多万元。 （下转2版）

□董丽杰

招金矿业环境优美的办公区。

中国黄金集团公司科学技术大会重申，以科技为引领打造世界一流矿业公司
本报讯 记者李东报道 实施创新驱动发

展战略，全面提升科技创新能力——6 月 27
日，中国黄金集团公司科学技术大会在北京
举行。这次科技大会，是在我国处于建设创
新型国家的关键阶段，十八大，十八届二中、
三中全会对科技创新提出了新的更高要求的
背景下召开的，是集团公司应对国内资源环
境约束加剧、资源开发技术难度剧增、要素成
本上升日益突出、抢占未来制高点的竞争日
趋激烈等一系列严峻挑战的重要举措。

会议学习贯彻了习近平总书记对科技创
新的新指示和国资委对科技工作的新要求,表
达了中国黄金集团公司通过科技创新践行科
学发展的坚强决心。会议提出，面对严峻挑
战和激烈竞争，集团公司必须依靠科技创新，
推动企业和产业向价值链高端跃进，开拓广
阔发展空间。下一阶段，要着重突出“五大重
点”，将创新驱动战略切实落到实处。

国有重点大型企业监事会主席吕黄生出
席会议，并作重要讲话。他指出，近年来，中
国黄金集团公司参与的国家科技攻关项目，

取得了重大成绩，为产业技术升级提供了坚
强支撑；积极参与行业标准制订，将黄金标准
工作纳入了国家标准化体系；一批关键、核心
技术取得重大突破，科技创新体制上了一个
新台阶。

吕黄生认为，打造具有国际竞争力的世界
一流矿业公司，需要持续加大科技资金投入
力度，加强与科研院所深入合作，实现产学研
用全面融合，而且要充分发挥一线职工的创
新积极性，营造良好的环境氛围。

中国黄金集团公司总经理、党委书记宋鑫
作科技工作报告。

宋鑫指出，2006 年以来，特别是 2011 年以
来，中国黄金集团公司自主研发的生物氧化
氰化提金技术、原矿焙烧氰化提金技术、黄金
行业特征污染物研究和治理技术等一批核心
技术，达到了国际领先水平，为黄金、有色金
属行业发展作出了积极贡献；集团公司技术
中心、国家金银及制品质量监督检验中心、长
春黄金研究院等一系列科技平台建设，得到
大幅提升。 （下转2版）

6 月 28 日，东北亚贵金属交易所投资者
保护工程启动仪式暨投资者保护高峰论坛在
北京举行，与会官员与学者纷纷就贵金属投
资者保护体系的建设建言献策。

他们认为，在贵金属投资者保护体系建设
过程中，政府监管和行业自律应该并重，并认
为东北亚贵金属交易所的投资者保护工程是
一个很好的尝试。

业内人士建议，为了更好地保护投资者
权益，政府应提高贵金属交易所的准入门槛。

供图/CFP
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亚太经合组织第五届矿业部长会议在北京召开
本报讯 6 月 27 日至 28 日，亚太经合组织第五届矿业部长会议在北

京举行。会议围绕构建更加紧密的亚太矿业合作关系、以创新驱动增
长、社会责任与共同发展等议题，展开了深入讨论，并通过了《亚太经合
组织第五届矿业部长会议联合声明》。 （雷静）

这次科技大会提出，中国黄金集团公司必须依靠科技创新，推动企业和产业向价值链高端跃
进，开拓广阔发展空间。 本报记者 王立强 摄

全力推进创新驱动战略


